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Geschatzte Gonnerinnen und Gonner
Geschatzte Damen und Herren

Altere Menschen von Schwindel befreien, auf der Intensivstation
belastende Fehlalarme verhindern und Brustkrebs friher erkennen:
Mit ihren Projekten will die University Hospital Zurich Foundation

das Leben der Menschen unmittelbar verbessern. Im Marz 2017
gegrindet, darf die Stiftung auf ein erfolgreiches erstes Jahr
zurUckblicken und bereits Schenkungen in der Hohe von 3.4 Millionen
Franken entgegennehmen. Dafir, liebe Gonnerinnen und Gonner,
bedanken wir uns herzlich!

Dank lhrer Hilfe konnte die University Hospital Zurich Foundation

im ersten Jahr bereits einige Projekte unterstitzen. Drei Beispiele:
Mit dem «Schwindelbus» wird das UniversitatsSpital Zurich Alters-
und Pflegeheime besuchen und es alteren Menschen ermoglichen,
direkt am Wohnort Schwindel diagnostizieren und behandeln

zu lassen. Mit dem Projekt «ICU Cockpit» werden Big Data und
kinstliche Intelligenz genutzt, um die Patientensicherheit auf

der Intensivstation zu erhohen: Algorithmen werden Fehlalarme
verhindern und Risikosituationen besser erkennen kénnen.

Ein drittes Beispiel: Eine neue Ultraschalltechnologie soll die Dichte
des Brustgewebes einfach und ohne Strahlenbelastung messen und
Brustkrebs frihzeitig und frei von Nebenwirkungen erkennen kénnen.

Zudem fordert unsere Stiftung mit threr Unterstitzung zwei
Programme zur Nachwuchsférderung am UniversitatsSpital Zirich -
in der Herz- und Gefasschirurgie sowie in der Anasthesiologie.
Diese Projekte sind exemplarisch: Wir wollen mithelfen,
Innovationen aus der Forschung rasch und unmittelbar fir die
Patientinnen und Patienten nutzbar zu machen.



Im ersten Geschaftsjahr haben wir viel Aufbauarbeit geleistet.

So ist die University Hospital Zurich Foundation jetzt mit einem
modernen Webauftritt 6ffentlich sichtbar. Zudem haben wir
definiert, nach welchen Grundsatzen wir Schenkungen und Legate
entgegennehmen konnen und Projekte auswahlen. Dabei ist uns
wichtig, dass Sie als Gonnerin und Gonner mitbestimmen kdnnen,
wohin lhre UnterstUtzung fliesst: Teilen Sie uns Ihre Forderinteressen
mit, und lassen Sie uns gemeinsam das passende Projekt finden.

Mit viel Schwung sind wir ins neue Jahr gestartet. Seit Marz 2018
bringt Corinna Adler als neue GeschaftsfGhrerin der University
Hospital Zurich Foundation ihre langjahrige Erfahrung im Fundraising
und Stiftungswesen ein. Wir sind zuversichtlich, mit weiteren
Projekten die Lebensqualitat vieler Menschen verbessern zu konnen.

Wir freuen uns, wenn Sie uns auf diesem Weg begleiten, und
wuinschen Ihnen nun eine gute Lektire unseres ersten Jahresberichts.

Dr. Ing. ETH Thomas Wellauer Corinna Adler
Prasident GeschéaftsfUhrerin



Sehr geehrte Damen und Herren

Das UniversitatsSpital Zirich bietet seinen jahrlich rund 200 000
Patientinnen und Patienten modernste Behandlungen. Diese Spitzen-
medizin kommt nicht von ungefahr, denn das USZ zahlt zu den
weltweit fUhrenden Forschungsinstitutionen. Das UniversitatsSpital
ZUrich ist damit exzellent positioniert und blickt zuversichtlich in

die Zukunft.

Diese Zukunft ist vielversprechend: Die Medizin wird sich in den
kommenden Jahrzehnten stark verandern. Digitalisierung und
personalisierte Medizin eréffnen neue Moglichkeiten der Pravention,
Diagnose und Therapie. Das UniversitatsSpital Zurich will die
Medizin von morgen mitpragen. DafUr steht auch unsere Strategie:

Wir wollen fUhrend sein, was medizinische Qualitdt anbelangt:
optimale Behandlung und Pflege, Patientensicherheit und eine
hohe Lebensqualitdt unserer Patientinnen und Patienten.




Um die Zukunft der Medizin mitgestalten zu kdnnen, bendtigen wir
Ressourcen fUr Innovationen. Offentliche Gelder und die Beitrage
der Patienten und Krankenkassen reichen heute nicht mehr, um

in der obersten Liga der Forschung und Innovation mitzuspielen.
Umso wichtiger ist die neue University Hospital Zurich Foundation.
Sie hilft uns, die hervorragende Arbeit, die am UniversitatsSpital
ZUrich geleistet wird, noch sichtbarer zu machen. Schon heute

gibt es immer wieder Patientinnen und Patienten, die dem USZ

aus Dankbarkeit eine Spende zukommen lassen mochten. Die
University Hospital Zurich Foundation macht dies unkompliziert und
professionell moglich und erlaubt es, neue Gonnerinnen und Gonner
anzusprechen.

Ihre UnterstUtzung ist fUr uns sehr wertvoll. Sie hilft uns, Forschung,
Lehre und Behandlung am USZ weiter zu verbessern. Damit

unsere Patientinnen und Patienten schnellstmoglich von neuen
Behandlungen profitieren.

Herzlichen Dank dafir!

/]

Prof. Dr. Gregor Zind
Vorsitzender der Spitaldirektion
UniversitatsSpital ZUrich






Ein herzliches Dankeschon

Die folgenden Personen, Stiftungen, Organisation und Unternehmen
haben die University Hospital Zurich Foundation im vergangenen
Jahr mit einer Schenkung, einem Legat oder einer Trauerspende
unterstitzt. Ihnen - und allen Génnerinnen und Goénnern, die nicht
genannt werden wollen - gebUhrt unser aufrichtiger Dank fUr das
Vertrauen und das wertvolle Engagement.

Unternehmen

Abbott AG

Banque Lombard Odier &Cie SA
Boston Scientific AG

CSL Behring AG

St. Jude Medical (Schweiz) AG
Prophet

Russell Reynolds Associates
Medtronic (Schweiz) AG

Stiftungen und Organisationen

Georg und Bertha Schwyzer-Winiker-Stiftung
Iten-Kohaut-Stiftung

Masikini Foundation

Stiftung fUr herzchirurgische Forschung
Stiftung fur klinisch-experimentelle Forschung

Privatpersonen

Daniel Burla

Familie Nicole und Michael Kehl mit Sophie und Jonathan
Karin Schafroth

Dr. Hans-Peter Wild

Traverspenden in Gedenken an
Antonio Gutiérrez Benitez
Hans-Ruedi Meier-Bundi

Emilio Speciale

Claudia Maria Pia Studer-Crameri



Stiftungsrat

Der Stiftungsrat arbeitet ehrenamtlich. Im vergangenen Jahr hat er
fUnf Sitzungen abgehalten mit einer Gesamtdauer von 77 Stunden.

Prasident Vizeprasident
Dr. Ing. ETH Thomas Wellauver Prof. Dr. med. Gregor Zind

Sekretar des Stiftungsrats
Dr. iur David Chaksad
(ab 1.3.2018)



Weitere Stiftungsratsmitglieder

Prof. Dr. med. Prof. Dr. med.
Heike A. Bischoff-Ferrari Matthias Guckenberger
(ab 18.9.2017)

Dr. oec. Hugo Keune
Sabine Keller-Busse

Prof. Dr. med.
Beatrice Amann-Vesti
(bis 18.9.2017)

i

Prof. Dr. iur
Rolf Watter

Bernhard Jucker

Franziska A.
Tschudi Sauber

n



Geschaftsstelle

Wir freuen uns, mit Ihnen personlich in Kontakt zu kommen
und lhre Forderinteressen kennenzulernen.

Geschéftsfihrerin Finanzen und Marketing
Corinna Adler stellvertretende Florian Rajki
(ab 1.3.2018) GeschéftsfUhrerin

Dr. iur. David Chaksad Claudia Joos

(bis 28.2.2018)

Assistenz
Claudia Indergand






Bilanz

Erlduterung

Flussige Mittel 1
Umlaufvermogen
Aktiven

Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 2
Passive Rechnungsabgrenzungen 3
Kurzfristige Verbindlichkeiten

Fondskapital

Stiftungskapital 4
Gebundenes Kapital

Freies Kapital 5
Organisationskapital

Passiven

Details zu den Erlauterungen 1-5 auf den Seiten 17 und 18.

31.12.2017

3293 312
3293 312
3293 312

0
19 368
19 368

3098 765

100 000
0

75179
175179
3293 312



Betriebsrechnung

9.3.2017-31.12.2017

Erlduterung

Zweckgebundene Spenden 1 3313139
Freie Spenden 1 75179
Betriebsertrag 3388 318
Entrichtete Beitrage und Zuwendungen 2 33 345
Aufwand Entrichtete Beitrage und Zuwendungen 33 345
Personalaufwand 3 19 368
Aufwand fir bezogene Dienstleistungen 4 112 500
Sachaufwand 5 49107
Betriebsaufwand 180 975
Betriebsergebnis 3173998
Finanzertrag 1
Finanzaufwand 55
Ergebnis vor Verdnderung des Fondskapitals 3173 944
Veranderung des Fondskapitals 3098765
Jahresergebnis 6 75179

Details zu den Erlauterungen 1-6 auf den Seiten 18 und 19.

Sémtliche Schenkungen und Legate an die University Hospital Zurich
Foundation kommen in vollem Umfang dem Férderzweck zugute.
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Anhang zum Jahresbericht 2017 nach
Swiss GAAP FER 21 der University Hospital Zurich
Foundation

Allgemeines

University Hospital Zurich Foundation

Rechtsform: privatrechtliche Stiftung

Sitz: Zirich

Die Anzahl der Vollzeitstellen im Jahresdurchschnitt betragt weniger als 10.

Grundsatze der Rechnungslegung

Die Rechnungslegung der University Hospital Zurich Foundation erfolgt in
Ubereinstimmung mit dem gesamten Regelwerk der Fachempfehlungen zur
Rechnungslegung (Swiss GAAP FER). Als Stiftung gilt fUr die University Hospital
Zurich Foundation insbesondere die Fachempfehlung 21 «Rechnungslegung
fUr gemeinnitzige Nonprofit-Organisationen» (Swiss GAAP FER 21).

Der Jahresbericht der University Hospital Zurich Foundation vermittelt ein
den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermogens-,
Finanz- und Ertragslage (True and Fair View). Der Jahresbericht stellt
gleichzeitig den handelsrechtlichen Abschluss dar. Grundsatzlich basiert der
Jahresbericht auf dem Anschaffungs- bzw. Herstellungskostenprinzip.

Dabei gilt der Grundsatz der Einzelbewertung von Aktiven und Passiven.

Bilanzierungs- und Bewertungsgrundsatze

Organisationskapital

Mittel, denen die University Hospital Zurich Foundation selbst einen Zweck
zuweist, werden im gebundenen Kapital ausgewiesen. Das freie Kapital umfasst
diejenigen Mittel, denen noch kein Verwendungszweck zugewiesen wurde.
Insbesondere wird das Jahresergebnis den freien Mitteln zugewiesen.



Betriebsrechnung
Die Betriebsrechnung wird nach dem Gesamtkostenverfahren gegliedert.

Erhaltene Zuwendungen

Erhaltene Zuwendungen werden grundsatzlich mit dem Eingang der Spende als
erhaltene Zuwendung verbucht. Sofern eine verbindliche Spendenvereinbarung
Uber mehrere Jahre vorliegt, wird der Gesamtbetrag der Spende bei Eingang
der ersten Tranche als erhaltene Zuwendung verbucht. Schenkungen und Legate
an die University Hospital Zurich Foundation kommen in vollem Umfang dem
Forderzweck zugute.

Personalaufwand

Unter dem Personalaufwand werden Aufwande fir diejenigen Mitglieder der
Geschéftsleitung verbucht, die in einem direkten Anstellungsverhaltnis mit der
Stiftung stehen.

Aufwand fir bezogene Dienstleistungen

Unter den Aufwand fir bezogene Dienstleistungen werden Aufwande von
Dritten und Nahestehenden fUr Rechtsdienst, Kommunikation und Digital
Services, Finanzen, Sekretariatstatigkeiten sowie die Geschéaftsflhrung verbucht.

Sachaufwand
Unter dem Sachaufwand wird der Ubrige betriebliche Aufwand verbucht.

Erlduterungen der Positionen der Bilanz

1. FlUssige Mittel
Die flUssigen Mittel bestehen in voller Hohe aus dem Bankkonto der
University Hospital Zurich Foundation.

2. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
Zum 31.12.2017 sind keine Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
ausstehend.

3. Passive Rechnungsabgrenzungen
Die passiven Rechnungsabgrenzungen betreffen Salarverpflichtungen.
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4, Stiftungskapital
Das Stiftungskapital besteht aus dem Grundkapital von CHF 100 000.

5. Freies Kapital
Das Jahresergebnis 2017 in Hohe von CHF 75 179 wurde vollumfanglich dem
freien Kapital zugewiesen.

Erlauterungen der Positionen der Betriebsrechnung

1. Erhaltene Zuwendungen

Die Position zweckgebundene Spenden setzt sich zusammen aus zweck-
gebundenen Zuwendungen von nicht nahestehenden Personen oder Orga-
nisationen in Hohe von CHF 2 313 139 und zweckgebundenen Zuwendungen
von nahestehenden Personen oder Organisation in Hohe von CHF 1000 000.
Dasselbe gilt fUr die Position freie Spenden, die sich aus freien Spenden von
nicht nahestehenden Personen oder Organisationen in Hohe von CHF 6 671
und aus freien Spenden von nahestehenden Personen oder Organisationen in
Hohe von CHF 68 508 zusammensetzt.

2. Entrichtete Beitrage und Zuwendungen
Die entrichteten Beitrage und Zuwendungen enthalten eine erste Auszahlung fir
die Nachwuchsforderung in der Anasthesiologie in Hohe von CHF 33 345.

3. Personalaufwand
Der Personalaufwand betrifft Salarverpflichtungen gegeniber der Geschafts-
leitung.

4. Aufwand fir bezogene Dienstleistungen

Der Aufwand fir bezogene Dienstleistungen in Hohe von CHF 112 500 resultiert
aus der Tatigkeit von Mitarbeitenden des UniversitatsSpitals Zirich fir die
operative FUhrung der Geschéftsstelle.

5. Sachaufwand

Der Sachaufwand in Hohe von CHF 49 107 setzt sich aus Aufwanden fur
Unterhalt, Reparatur und Ersatz, Sachversicherungen, Abgaben, Gebihren und
Bewilligungen, Verwaltungs- und Informatikaufwande sowie Werbeaufwande
zusammen.

6. Veranderungen des Organisationskapitals
Das Jahresergebnis von CHF 75179 wird den freien Mitteln zugewiesen.



Weitere Erlduterungen zur Betriebsrechnung

Administrativer Aufwand

Unter den administrativen Aufwand fallen Personalaufwande, Sachaufwande und
Abschreibungen auf den administrativen Aufwand. Im Geschaftsjahr 2017 betrug
dieser CHF 165 343.

Fundraising- und allgemeiner Werbeaufwand

Der Fundraising- und allgemeine Werbeaufwand umfasst Aufwande fir
Fundraising und Werbeaktivitaten. Im Fundraising- und allgemeinen
Werbeaufwand werden keine Personalkosten verrechnet. Der Werbeaufwand
betrug im Geschaftsjahr 2017 CHF 15 632.

Vergitung des Stiftungsrats und der Geschaftsleitung
Der Stiftungsrat hat im Geschaftsjahr 2017 keine Vergitung enthalten.
Die Personalkosten in Hohe von CHF 19 368 entfallen auf die Geschaftsleitung.

Freiwilligenarbeit

Der Stiftungsrat hat im Geschaftsjahr 2017 insgesamt fUnf Sitzungen abgehalten
mit einer Gesamtdauer von 77 Stunden fUr alle Stiftungsrate. Zusatzlich wurde
die University Hospital Zurich Foundation von den Unternehmen Prophet beim
Marketingauftritt sowie Russell Reynolds Associates bei der Besetzung der
Geschaftsfihrung unterstitzt.

Transaktionen mit nahestehenden Personen / Organisationen

Das UniversitatsSpital ZUrich wendete der University Hospital Zurich Foundation
zweckgebunden einen Betrag von CHF 1000 000 fir die operative Tatigkeit

zu. Operative Aufgaben wurden von Mitarbeitenden des UniversitatsSpitals
ZUrich wahrgenommen. Diese Tatigkeiten und deren VergUtung sind Uber einen
Dienstleistungsvertrag geregelt.

Alle operativen Aufwendungen werden aus den Mitteln des Fonds fir die
operative Tatigkeit bezahlt. Das UniversitatsSpital ZUrich stellte der University
Hospital Zurich Foundation CHF 68 508 als freie Spende zur Verfigung.

Eventualverbindlichkeiten
Zum 31.12.2017 liegen keine Eventualverbindlichkeiten vor.

Ereignisse nach dem Bilanzstichtag

Es liegen keine Ereignisse nach dem Bilanzstichtag vor, die nach Swiss GAAP
FER 21 Einfluss auf den vorliegenden Jahresbericht 2017 der University Hospital
Foundation haben.
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Testat der Revisionsstelle

Die PricewaterhouseCoopers AG, Zirich, hat die Jahresrechnung 2017
inklusive der abgebildeten Bilanz und Betriebsrechnung sowie Anhang
(Seiten 14-19) nach Swiss GAAP FER 21 und dem schweizerischen
Obligationenrecht nach dem Schweizer Standard zur eingeschrankten
Revision geprift. Die Prifung wurde vom leitenden Revisor

Reto Tognina, Revisionsexperte, und Remo Waldispihl, Revisions-
experte, durchgefUhrt. Dabei sind sie nicht auf Sachverhalte
gestossen, wonach die Jahresrechnung nicht dem Gesetz und der
Stiftungsurkunde sowie den Reglementen entspricht.

Die vollstandige Jahresrechnung nach Swiss GAAP FER 21 sowie
der vollstandige Prifungsbericht konnen bei der Stiftung
eingefordert werden.
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Kontakt

University Hospital Zurich Foundation
Moussonstrasse 2

8044 Zirich

+41 43 254 55 00

info@usz-foundation.com
www.usz-foundation.com

Gerne mochte ich mehr erfahren

Vorname

Name

Unternehmen

Adresse

PLZ/Ort

E-Mail

Telefon

[ | Senden Sie mir zusatzliches Informationsmaterial
[ ] Bitte nehmen Sie mit mir Kontakt auf

[] Ich habe folgendes Anliegen:







University
Moussonstr
8044 ZUrich
info@usz-fou
+41 43 2535 55 4

L]

Unsere Bapkveri@inc

" Zurcher Kantond
IBAN: €H23 00




